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SUBJECT

DENOMINACION

YEAR

ECTS

1 HISTORIA SOCIAL CONTEMPORANEA CONTEMPORARY SOCIAL HISTORY 12 6
2 INTRODUCCION A LA SOCIOLOGIA INTRODUCTION TO SOCIOLOGY 1° 6
8 INTRODUCCION A LA ECONOMIA INTRODUCTION TO ECONOMICS 12 6
4 INTRODUCCION AL DERECHO: NORMAS Y EFICACIA INTRODUCTIO;:;.IFR/V;/’.\E;?NDARDS AND 1° 6
5 DISENO Y COMPORTAMIENTO ORGANIZATIVO ORGANIZATIONAL DESIGN AND BEHAVIOR 20 6
6 ECONOMIA INDUSTRIAL Y MERCADO DEL TRABAJO INDUSTRIAL ECONOMY AND LABOR MARKET 20 6
7 DERECHO DEL TRABAJO | LABOR LAW | 20 6
8 DERECHO SINDICAL | TRADE UNION LAW | 20 6
9 PSICOLOGIA DEL TRABAJO | WORK PSYCHOLOGY | 20 6
10 DIRECCION ESTRATEGICA DE LA EMPRESA BUSINESS MANAGEMENT STRATEGY 3¢ 6
11 TECNICAS DE NEGOCIACION Y SOLUCION DE CONFLICTOS ~ NEGOTIATION TECHNIQUES AND CONFLICT RESOLUTION 3¢ 6
12 DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL | HEALTH CARE LAW | 3¢ 6
13 DERECHO PROCESAL LABORAL | LABOR PROCEDURAL LAW | 3¢ 6
14 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES WORK HAZARD PREVENTION 3¢ 6
15 DIRECCION ESTRATEGICA DE RECURSOS HUMANOS STRATEGIC HUMAN RESOURCE MANAGEMENT 49 6
16 TRABAJO AUTONOMO. REGIMEN JURIDICO Y PROTECCION AUTONOMOUS WORK. LEGAL REGIME AND SOCIAL 40 6
SOCIAL PROTECTION
17 CREACION DE EMPRESAS Y AUTOEMPLEO BUSINESS CREATION AND SELF-EMPLOYMENT 49 4,5
18 CONTABILIDAD FINANCIERA FINANCIAL ACCOUNTING 42 4,5
19 TSRS DE [ EEACIER ST ERCADD T SOCIAL RESEARCH AND LABOR MARKET TECHNIQUES 49 4,5
TRABAJO
20 ESTRATEGIAS DE INTEGRACION DE RECURSOS HUMANOS HUMAN RESOURCE INTEGRATION STRATEGIES 42 4,5
21 SOCIOLOGIA DE LAS ORGANIZACIONES ORGANIZATIONS SOCIOLOGY 49 4,5
22 HISTORIA SOCIAL Y LABORAL DE LA ESPANA ACTUAL SOCIAL AND LABOR HISTORY OF SPAIN 42 4,5
23 DERECHO SOCIAL EUROPEO EUROPEAN SOCIAL LAW 40 4,5
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DENOMINACION SUBJECT YEAR ECTS
1 CONTRATOS Y RESPONSABILIDAD EN DERECHO PRIVADO CONTRACTS AND RESPONSIBILITY IN PRIVATE LAW 1° 6
2 S SO 0188, BEELLAElEl JUIREVE B L IPANIES AND SOCIETIES. LEGAL REGULATION OF THE COMt 12 6

EMPRESA

3 LS EHITAD B2 U AP IEIAEIER L AR e CTIVITY OF ADMINISTRATION AND ADMINISTRATIVE PROCE 12 6

ADMINISTRATIVO

4 FUNDAMENTOS DE DIRECCION DE EMPRESAS PRINCIPLES OF BUSINESS ADMINISTRATION 12 6
5 SOCIOLOGIA DEL TRABAJO SOCIOLOGY OF WORK 1° 6
6 ORGANIZACION DEL TRABAJO WORK ORGANIZATION 20 6
7 PSICOLOGIA DEL TRABAIO I WORK PSYCHOLOGY I 20 6
8 DERECHO DEL TRABAJO Il LABOR LAW I 20 6
9 DERECHO SINDICAL Il TRADE UNION LAW II 20 6
10 HOIE QUEIEII DI Lot (PO UI(EAE S 15 D2 L O SOCIOLOGY OF POLICIES AND LABOR RELATIONS SYSTEMS 20 6
LABORALES
11 DIRECCION Y GESTION DE RECURSOS HUMANOS HUMAN RESOURCES MANAGEMENT 3¢ 6
12 COOPERATIVAS Y SOCIEDADES LABORALES COOPERATIVES AND LABOR SOCIETIES 3¢ 6
13 DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL Il HEALTH CARE LAW I 3¢ 6
14 DERECHO PROCESAL LABORAL II LABOR PROCEDURAL LAW I 32 6
15 FISCALIDAD DE LA EMPRESA Y DEL TRABAJO LABOR AND BUSINESS TAXATION 32 6
16 POLITICAS PUBLICAS DE EMPLEO Y DE IGUALDAD EMPLOYMENT AND EQUALITY PUBLIC POLICIES 40 6
17 DESARROLLO Y PRACTICAS DE RECURSOS HUMANOS HUMAN RESOURCES DEVELOPMENT AND PRACTICES 42 4,5
18 RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LA EMPRESA CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY 40 4,5
19 RELACIONES LABORALES EN EL EMPLEO PUBLICO LABOR RELATIONS IN PUBLIC EMPLOYMENT 42 4,5
20 01 U SETOL e DER,ECHOS LAtorie ERNATIONALIZATION OF LABOR RIGHTS AND GLOBALIZATI 42 4,5
GLOBALIZACION
21 ASISTENCIA SOCIAL Y ATENCION A PERSONAS DEPENDIENTES SOCIAL ASSISTANCE AND CARE OF DEPENDENTS 40 4,5

Este listado ha sido realizado para el curso 2016-2017. Podria haber posibles cambios en cursos posteriores. Consultar al respecto.

This list has been made for course 2016-2017. It could vary for subsequent courses. Consult in this regard.




