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INTRODUCCION

La Fundacion General de la Universidad de Castilla-La
Mancha fue constituida el 21 de abril de 1999, conforme a lo
establecido en la Ley 30/1994 de Fundaciones e Incentivos
Fiscales.

El objetivo principal de la Fundacion es, el de cooperar al
cumplimiento de los fines de la Universidad de Castilla-La
Mancha en el desarrollo y gestion de aquellas actividades
gue contribuyan a los siguientes objetivos:

La Fundacion, a lo largo de estos afnos, ademas de su trabajo
en los ambitos de formacion e investigacion, ha consolidado
otras nuevas lineas de actuacion en los sectores de insercion
laboral de estudiantes, formacion de emprendedores,
cooperacion al desarrollo y voluntariado universitario, asi
como el apoyo a los procesos de internacionalizacion de la
Universidad.
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La promocion y gestion de las inicia-
tivas formativas sigue manteniendo
un peso estructural importante en las
actividades de la Fundacion. Durante
el periodo 2008-2009 a las actividades

ya tradicionales por su continuidad en
el tiempo, tales como, por ejemplo, los
Cursos de Postgrado en Derecho para
Iberoamericanos, el Curso de Caza y
Conservacion (ambos con 10 edicio-
nes), el Master en Prevencion de Ries-
gos Laborales, el Master en Liderazgo
en Ingenieria Civil o las actividades do-
centes asociadas al Programa ESTO y
a la Escuela de Traductores de Toledo,
también se han incorporado otras nue-
vas iniciativas, tales como: los cursos
en el ambito de la de Responsabilidad
Social Empresarial y el Curso de Exper-

INVESTIGACION

La Fundacion General de la UCLM tie-
ne una linea clara de apoyo y servicio
a los proyectos de investigacion, que
ha sido impulsada siempre en colabo-
racion y coordinacion con el Vicerrec-
torado de Investigacion.

Durante el periodo bianual 2008-
2009 se mantiene un volumen similar
de proyectos gestionados. La mayoria
de ellos pertenecen a equipos de areas
de investigacion, que tradicionalmen-
te han colaborado con la Fundacion
para la ejecucion de dichas iniciativas

(traduccion,
biotecnologia,
ria, hidraulica, medicina, literatura,

lingliistica, ingenieria,
agronomia, ingenie-

to en Cooperacion para el Desarrollo,
nacidos con la voluntad de mantener-
se en el tiempo y progresar hacia otros
formatos superiores (Curso de Experto
y Master, respectivamente).

De forma paralela en el mismo pe-
riodo, se han desarrollado otras ini-
ciativas de contexto puntual, como el
Taller de Robdtica, las jornadas sobre
El cambio en Espana 1968-1978, la Ma-
raton de Eficiencia Energética, los Cur-
sos de Energia Fotovoltaica, y los con-
gresos internacionales en las areas de
matematicas y quimicas.

medioambiente, cinegética, derecho,
quimica, informatica, matematicas...).

Destacar algunos de los nuevos
proyectos incorporados bajo conve-
nio con la Confederacion Hidrografica
del Guadiana para impulsar estudios
hidrogréaficos; con Caja Madrid, para
la potenciacion de un laboratorio de
descontaminacion de suelos y otro de
transformacion de residuos; y el desa-
rrollado con el gobierno escocés para
el estudio de la enfermedad ganadera
de la Lengua Azul.

INTERNACIONAL Y COOPERACION

En los ejercicios 2008/2009, la Funda-
cion General de la UCLM, consolida su
programa de cooperacion por medio
de jornadas, cursos y practicas en co-
operacion al desarrollo.

Jornadas Interuniversitarias de Coope-
racion al Desarrollo:

La Fundacion General promueve estas
jornadas anualmente desde el 2005,
consiguiendo concienciar y sensibili-
zar a nuestra comunidad estudiantil.

En la edicion 2008, celebrada en
Albacete, se reflexiond sobre temas
como el derecho al trabajo decente,
los derechos humanos, la justicia pe-
nal universal y el trabajo infantil en el
marco de la Jornada Mundial por el
Trabajo Decente.

La V edicion de éstas Jornadas, ce-
lebradas en 2009 y coordinadas por
la Escuela de Relaciones Laborales de
Albacete, se dedicaron a la “Igualdad,

Género y Empleo” con la participacion
de importantes personalidades de am-
bito nacional e internacional.

Una media de 400 alumnos han
asistido a cada una de estas dos ulti-
mas ediciones, contandose con la par
ticipacion de profesorado de la UCLM.

Programa de Practicas y Proyectos
Fin de Carrera en Cooperacion al De-
sarrollo:

Esta dirigido a estudiantes de los Ul-
timos cursos de diplomaturas o licen-
ciaturas, y titulados de la UCLM, que
realicen sus proyectos fin de carrera y
préacticas en colaboracion con ONG,s
de la Region.

Las tematicas de los proyectos son
muy variadas aborddandose aspectos
tales como: promocion de la salud,
educacion, estudios econdémicos, de-
rechos humanos, soberania alimenta-
ria, comunidades indigenas, etc.

Hasta la fecha en el programa se
han otorgado 122 becas, cuyos desti-
nos han sido Africa y America Latina.

Curso de Experto en Cooperacion para
el Desarrollo

La UCLM, en colaboracion con la Junta
de Comunidades de Castilla-La Man-
cha, organizan desde 2008 el “Curso
de Experto en Cooperacion para el
Desarrollo”, como Titulo Propio de la
UCLM.



Durante estas dos ediciones, se han
matriculado 80 alumnos, y han impar-
tido docencia 58 profesores en un pro-
grama de 180 horas lectivas convalida-
bles por 30 créditos ECTS.

Programa Espanol en Toledo
La propuesta formativa del Programa de
Espanol enToledo (ESTO) se incrementa
continuamente y en la actualidad impul-
sa cursos de lengua y cultura espanola,
cursos de espanol especifico, Progra-
ma AUNA, formacién para estudiantes
Erasmus, formacion de formadores ELE
y desarrolla cursos de referencia en co-
laboracion con el Instituto Cervantes.

A lo largo del 2008 y 2009, mas
de 800 alumnos han pasado por sus

aulas procedentes de: Espana, Francia,
Italia, Bélgica, Noruega, Suecia, Irlan-
da, Alemania, Hungria, Lituania, Leto-
nia, Croacia, Bosnia, Rumania, Rusia,
Marruecos, Egipto, Togo, China, Japdn,
Corea del Sur, Indonesia, Filipinas, Es-
tados Unidos, México y Brasil, convir
tiéndose en un potente motor de apoyo
a la internacionalizacion de nuestra uni-
versidad.

Destacar que en el 2009 el Programa
ESTO ha sido homologado por el Insti-
tuto Cervantes como centro examinador
del DELE (Diploma de Espanol como
Lengua Extranjera), por lo que el Cam-
pus de Toledo acoge este examen ofi-
cial, siendo el Unico centro de Castilla-La
Mancha autorizado hasta la fecha.

Programa Bicentenarios
La UCLM a través de su Fundacion Ge-
neral, ha creado el Programa Bicente-
narios a través del cual se pretende,
aprovechando la celebracion del Bicen-
tenario de la Independencia de las Re-
publicas Iberoamericanas, aproximar a
la comunidad universitaria la historia
y realidad actual de |Iberoameérica. Una
propuesta formativa, que combina am-
bitos tematicos diversos tales como:
historia, economia, relaciones empre-
sariales y bilaterales, constitucionalis-
mo, educacién, cultura y turismo, que
se complementa con muestras de cine,
pintura y literatura.

El programa se centra en unas jor-
nadas anuales que rotaran por los dife-

rentes campus. Se inicio en el 2009 en
Toledo con Ecuador como pais invitado,
y se continuara en el 2010 con Peru en
el Campus de Albacete, y en el 2011 con
Meéxico en el campus de Ciudad Real.

Los Cursos de Postgrado en Dere-
cho para iberoamericanos, que en es-
tos dos ultimos anos han celebrado su
VIl y IX edicion, siguen impulsando el
acercamiento, la cooperacién vy la inter-
nacionalizacion de nuestra universidad
en el ambito académico y profesional
latinoamericano. En este periodo se ha
incrementado el nimero de alumnos
matriculados con un total de 550 ins-
cripciones.

pais.invitado

Universidad de Castilla-La Mancha
Programa Bicentenarios

de la independencia de las repablicas iberoamericanas

11y 12 de marzo 2009

www.programabicentenarios.uclm

INSERCION LABORAL Y EMPRENDEDORES

Durante el periodo 2008-2009, la Fun-
dacién ha seguido impulsando y co-
participando en diferentes iniciativas
en el &mbito de la insercidn laboral y el
fomento de la cultura emprendedora.
El Foro UCLM-Empleo ha desarro-
llado su cuarta y quinta edicién en los
Campus de Cuenca y Albacete respec-
tivamente. Entre ambas ediciones, se
han registrado méas de 120 empresas
e instituciones participantes, y mas de
4000 alumnos asistentes que han teni-
do acceso a un conjunto de mas de 30

actividades formativas y 18 procesos
de seleccidn.

UCLM- Empleo es una iniciativa con-
junta que suma los esfuerzos del Centro
de Informacion y Promocion del Empleo
(CIPE), del Vicerrrectorado de Estudian-
tes, y de la propia Fundacion General.

En el ambito de la Cultura Empren-
dedora la Fundacion ha colaborado
en el impulso de la tercera edicion
del Curso de Generacion de Ideas In-
novadoras y Desarrollo de Proyectos
Emprendedores celebrada en el 2009
bajo la coordinacién del Vicerrectorado
del Campus de Albacete y Proyectos
Emprendedores.

Un total de 54 alumnos han segui-
do esta iniciativa, planteando 39 ini-
ciativas de negocio entre los cuales
hay proyectos viables y atractivos, el
mejor de los cuales se beneficié del

“primer Premio Capital Semilla, dota-

do con 3.000 euros para fomentar la
puesta en marcha de la iniciativa em-
presarial mas brillante propuesta por
los estudiantes del curso. Ademaés el
proyecto seleccionado representara a
la Universidad Regional en el premio
nacional de emprendedurismo (Premio
Uniproyecta promovido por Universia,
el portal de las universidades espano-
las y latinoamericanas).

También la Fundacién en colabora-
cion con el mismo Vicerrectorado apo-
ya la creacion de empresas de base
tecnologica con la participacion de
grupos de investigacion de la UCLM
(Spin-Off). En la actualidad la Funda-
cion General a través de la empresa
UNIMEDIA, coparticipa en siete ini-
ciativas empresariales Spin-Off de di-
ferentes ambitos tematicos (biologia,
informatica y nuevas tecnologias, me-
dicina y consultorias).



RESPONSABILIDAD SOCIAL
EMPRESARIAL (RSE)

El programa de RSE, se ha iniciado en
el ano 2009 para estimular iniciativas
en las Pymes respecto a la aplicacion
de medidas socialmente responsa-
bles. Se ha editado una guia de apli-
cacion de RSE para las pequefas y
medianas empresas, elaborada por
un equipo de profesores de la UCLM

de las areas de medio ambiente, rela-
ciones laborales y administracion de
empresas.

Durante el afio 2009 se han realiza-
do tres seminarios formativos, dirigi-
dos a técnicos de Pymes, sindicatos y
organizaciones empresariales, con la
participacion de mas de 300 alumnos.

ACCION SOCIAL Y VOLUNTARIADO

El 4rea social es una de las lineas mas
jovenes que ha impulsado la Funda-
cion General para reafirmarse en dos
objetivos claves: incentivar el compro-
miso social por medio del voluntariado
y conciliar la vida familiar y profesional
del personal de la UCLM.

El Foro UCLM-Social en sus dos edi-
ciones celebradas en Talavera y Ciudad
Real, ha permitido establecer un nexo
de colaboracién entre organizaciones
sociales y la propia comunidad univer-

sitaria. Se abordaron temas tales como,
la discapacidad, la exclusion social, la
inmigracion, la cooperacion al desarro-
llo y el medio ambiente entre otros. En
total, han participado mas de 400 alum-
nos y 50 organizaciones sociales.

Con motivo de la Il edicién del Foro
Social celebrado en Ciudad Real, se
aprovecho para presentar el “Manual
de ayuda para personas con discapaci-
dad, familias y profesionales”

Las Escuelas de Verano han cele-
brado en el 2009 su segunda edicion,
con una participacion de 320 alumnos,

MEMORIA ECONOMICA

Como consecuencia de las actividades
realizadas en el ejercicio del 2008 y las
previsiones del 2009, la Fundacion Ge-
neral de la UCLM ha gestionado cerca
de 8,7 millones de euros, con una ten-
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dencia de crecimiento sostenido. En
ese periodo, en torno al 55% de los
recursos se dedican a actividades de
formacién, un 20% a proyectos de in-
vestigacion, un 13% a actividades eco-
némicas, y un 12% a otras actividades.
La financiacion de los gastos de estruc-
tura, ha evolucionado positivamente,
de forma que en el 2005 los costes ope-
rativos de la Fundacion se financiaban
en un 70% con ingresos propios por
gestion de actividades y financieros,
pasando a partir del ejercicio 2006 a ser
financiados en un 100%. Esto supone
la total autofinanciacién de la Funda-

_cion General. Asimismo es interesante

observar que las aportaciones de los

lo que ha supuesto un incremento del
20% respecto a la edicién anterior.
Esta iniciativa esta gestionada por em-
presas especializadas en ocio, tiempo
libre y educacion y cuenta con la par-
ticipacion de nuestras Escuelas de Ma-
gisterio y Enfermeria.

El Programa de Vacaciones, es una
iniciativa del Colegio Mayor “Gregorio
Maranon” de Toledo, quién ha suscri-
to acuerdos con otras residencias uni-
versitarias para la oferta de plazas en
periodos vacacionales (Semana Santa,
Navidad y verano), donde a precios re-
ducidos, el personal de la UCLM tiene
la oportunidad de alojarse en atracti-
vos destinos de ambito nacional.

En su primera anualidad, un total
de 200 personas de nuestra comuni-
dad universitaria han participado en el
programa.

MENMORIA ECONOMICA (2008-2009)
Convenios firmados: 110

GastoTotal: 8.7 millones de €
Financiacion estructura: 100%

Gasto operativo: 10%

Cuotas patronos: 5%

Financiacion propia: 95%

patronos solo representan un 5% con
respecto al conjunto de fuentes de
financiacion. La Fundacion General ha
generado y firmado en el periodo 2008-
2009, en torno a 110 convenios de cola-
boracién. De los recursos derivados por
dichos convenios, el 11% corresponde a
la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha, el 14% a la UCLM vy el 34% al
Banco Santander, correspondiendo el
porcentaje mayoritario, un 41%, a otras
instituciones publicas y privadas.



@ UGCL[M]

UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA

Fundacidon General

Altagracia, 50
13071 Ciudad Real (Espana)

Tel.: +34 926 295 402

Fax: +34 926 295 490

fundacion@uclm.es
www.uclm.es/fundacion

:J & Santander CCM <
- Casril
Castilla-La Mancha La Mancha
PROGRAMA ESPANOL ENTOLEDO FINCA DEHESA DE GALIANA
www.uclm.es/fundacion/esto www.uclm.es/fundacion/fincagaliana
CURSOS DE POSTGRADO EN DERECHO PARA CURSOS DE GENERACION DE IDEAS INNOVADORAS
IBEROAMERICANOS www.uclm.es/emprende
www.uclm.es/postgrado.derecho/_08
_ UCLMEMPLEO
COLEGIO MAYOR GREGORIO MARANON www.uclmempleo.uclm.es

www.uclm.es/fundacion/colegiogregorio



