El Programa

La VI edicién del Curso de Especialista en Gobernabilidad,
Derechos Humanos y Cultura de Paz, se plantea con el obje-
tivo de dar continuidad a la linea de trabajo iniciada hace cu-
atro anos con el encuentro de estudiantes, profesionales y ex-
pertos iberoamericanos que participaron en su primera edicién.

El Postgrado, se mantiene como titulo propio de la Universi-
dad, y esta disefado bajo la modalidad semipresencial y con una
metodologia tedrico-practica, en la que también tiene un pa-
pel esencial la participacion de los alumnos/as. Se trata, en de-
finitiva que se adquiera un conocimiento amplio sobre el contex-
to del desarrollo, de las instituciones e instrumentos necesarios
para hacer efectivas las politicas, programas y proyectos tratados.

El Postgrado se impartira a lo largo de tres semanas, y como en las pas-
adas ediciones, se pretende dar una vision global de la situacion actual
de los derechos humanos, su posible vulneracion y/o proteccion en los
diferentes contextos de conflictos internacionales. Destacar también la
directarelaciéon entre el respetoylaluchaporlosderechoshumanoscon
el concepto de gobernanza, desde un punto de vista amplio, teniendo
en cuenta sus distintas dimensiones (politica, econdmica, medioambi-
ental y social) y partiendo de la repercusion de este concepto en las ulti-
mas décadas en el ambito del desarrollo y la cooperacion internacional

Destinatarios/as

-Perfiles profesionales vinculados a los derechos humanos, gobernanza,
cultura de pazy cooperacion al desarrollo.

- Empresas, instituciones y consultoras de estos ambitos.

- Perfiles académicos y universidades vinculados a los derechos humanos,
gobernanza, cultura de paz y la cooperacion al desarrollo.

- Tercer Sector, Organizaciones Sindicales y Empresariales.

-Personal titulado universitario y/o estudiantes de postgrado.

Fecha y duracion

La VI Edicién del Postgrado Iberoamericano en Gobernabilidad, Derechos
Humanos y Cultura de Paz, tendrd una duracién de tres semanas que com-
prenderan del 28 de enero al 15 de febrero de 2019. En horario de mafana
y tarde:

Horario de mafnana: lunes a viernes, de 09.00 a 14.00 horas.
Horario de tarde: Lunes a jueves, de 16.00 a 19.00 horas..

Lugar

Universidad de Castilla-La Mancha
Facultad de Humanidades

Plaza Padilla, 4

45071 Toledo (Espana)
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Direccion Académica

Juan Ramon de Paramo Arguelles
Catedratico Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de
Ciudad Real y Director del Instituto de Resolucién de
Conflictos (UCLM)

Secretaria Académica

Jesus de Paz Martin
Profesor y Vicedecano Facultad de Derecho y Ciencias
Sociales de Ciudad Real (UCLM)

Coordinacion Técnica y Administrativa

D. Eliseo Cuadrao de la Guia
Director de la Fundacion General de la UCLM

Colaboran:
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Informacion e inscripciones:
Fundacion General de la Universidad de Castilla-La Mancha
Calle Altagracia, 50
Cédigo postal 13071 Ciudad Real (Espana)
Teléfono: +34 926 29 54 02
Correo electrénico: fundacion@uclm.es
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Sobre el programa académico
MODULO 1Y V: COMUNICACIONES PREVIAS - PROYECTO FINAL

Los estudiantes del Postgrado, deberdn presentar una comunicacién escrita, consistente en la
descripcidn de una experiencia o trabajo realizado en el ambito de su pais de procedencia, vinculado
a su sector profesional, y relacionada con las distintas teméticas tratadas en el Postgrado. Elaborarén
un plan de trabajo que contemple la metodologia a utilizar, justificando la carga de trabajo realizada
correspondiente a sus créditos.

Estas presentaciones se podran exponer a lo largo de las distintas sesiones previstas, con una dura-
cién cada una de ellas de 20 minutos, para que de forma resumida pueda exponer las principales
caracteristicas de su comunicacién.

MODULO II: DERECHOS HUMANOS Y CONFLICTOS INTERNACIONALES

El moédulo se distribuye en unidades temdticas que incluirdn aspectos conceptuales y juridicos so-
bre el origen y evolucion el derecho internacional de los derechos humanos, asi como la normativa
de tratados internacionales. Igualmente se dara a conocer las dimensiones politicas internacionales
relacionadas con la materia (minorias étnicas, infancia, género, violaciones de derechos humanos,
derecho penal internacional, lucha contra la corrupcién, esclavitud, tréfico internacional...).

Este moédulo primero concluird con el repaso a la situacion de gestion y resolucion de conflictos
internacionales, asi como la mediacién en los mismos.

MODULO Ill: GOBERNABILIDAD Y REFORMA DEL ESTADO

El concepto de gobernanza se viene desarrollando en las ultimas décadas como un proceso vincu-
lado a los procesos de modernizacién y reforma del Estado. Las administraciones publicas adquieren
asi un nuevo valor e importancia en la gestion del desarrollo en aspectos como: la seguridad, los
derechos y libertades pubilicas, los sistemas judiciales, el desarrollo social, la descentralizacién, o las
politicas de educacién y sanidad publicas.

Este modelo, pretende ofrecer algunos modelos y/o ejemplos, en aspectos como la economia y co-
mercio internacional, los derechos laborales, la participacion de las mujeres en los procesos politicos,
los movimientos sociales, los derechos de las comunidades indigenas, el papel de las empresas en
la agenda del desarrollo, o la lucha contra la corrupcién en el marco de un modelo de transparencia
internacional.

MODULO IV: FORMULACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PROYECTOS CON ENFOQUE DE
DERECHOS HUMANOS

En este modulo se desarrollardan metodologias, de formulacién, seguimiento y evaluaciéon de
proyectos bajo el nuevo EBDH (Enfoque Basado en Derechos Humanos). Se tratard por tanto, de
combinar un modelo tedrico de planificacion bajo ese enfoque, analizando supuestos practicos que
que se estan desarrollando en América Latina, que ayuden al aprendizaje de los estudiantes.

Informacion e inscripciones:

Fundacién General de la Universidad de Castilla-La Mancha
Calle Altagracia, 50
Cédigo postal 13071 Ciudad Real (Espana)
Teléfono: +34 926 29 54 02
Correo electrénico: fundacion@uclm.es

http://fundaciongeneraluclm.es/formacion/postgrados/espe-
cialistas-universitarios/postgrado-derechos-humanos/

MODULO 1Y 5: COMUNICACIONES PREVIAS - PROYECTO FINAL

Los estudiantes del Postgrado, PREVIAMENTE AL COMIENZO DEL POSTGRADO, deberdn trabajar para presentar una
comunicacion escrita a la Direccion Académica, consistente en la descripcién de una experiencia o trabajo realizado

en el dmbito de su pais de procedencia, vinculado a su sector profesional, y relacionada con las distintas tematicas
tratadas en el Postgrado.

MODULO 2: DERECHOS HUMANOS Y CONFLICTOS INTERNACIONALES

PROTECCION INTERNACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS.
Prof. D2. Cristina Izquierdo.
Profesora Titular de Derecho Internacional Publico de la Facultad de Derecho de la UAM.

EL ESTADO Y SITUACION DE LOS DERECHOS HUMANOS EN AMERICA LATINA.
Prof. D. Esteban Beltran.
Director Amnistia Internacional-Espafa.

EL DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO.

Prof. D. José Luis Lopez .

Abogado.

Prof. D. Joaquin Lépez.

Secretario del Centro de Estudios de Derecho Internacional Humanitario de Cruz Roja Espafiola.

AMBITO EUROPEO DE LOS DERECHOS.
Prof. D. Emilio José Gomez
Profesor Contratado Doctor - UCLM

LA PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS EN EL DERECHO PENAL INTERNACIONAL.
Prof. D. Adan Nieto.
Catedrético Derecho Penal — UCLM.

ANALISIS DE CONFLICTOS Y GOBERNABILIDAD.
Prof. D. Juan Ramén de Paramo.
Catedratico de Filosofia del Derecho - UCLM y Director del Instituto de Resolucion de Conflictos de la UCLM.

CARACTERIZACION DE CONFLICTOS Y EL PANORAMA DE LA SEGURIDAD INTERNACIONAL.
Prof. D. Jesus Nunez.
Co-director IECAH.

JUSTICIA TRANSICIONAL: CONCEPTO, CICLOS HISTORICOS Y ACTUALIDAD.
Prof. D. Jerénimo Betegon.
Catedratico de Filosofia del Derecho - UCLM.

CONSTRUCCION DE LA PAZ. PRACTICAS Y DEBATES INTERNACIONALES.
Prof. D. Mariano Aguirre.
Senior Advisor en la Oficina del Coordinador Residente de Naciones Unidas en Bogota.

MODULO 3: GOBERNABILIDAD Y REFORMA DEL ESTADO

MUJERES, CIUDADANIA Y GOBERNANZA GLOBAL.
Prof. D2. Isabel Turégano.
Profesora Titular de Filosofia del Derecho-UCLM.

ANALISIS Y ESTRATEGIAS DE LA VIOLENCIA DE GENERO EN AMERICA LATINA.
Prof. D2. Ana Cristina Rodriguez.
Profesora contratada-doctora Area de Derecho Penal-UCLM.

GOBERNANZA Y DESARROLLO. NUEVA AGENDA INTERNACIONAL.
Prof. D2 Ana Alcalde
Directora Fundacién Alianza por la Solidaridad

INMIGRACION Y DERECHO DE ASILO.

Prof. D. Javier de Lucas.

Catedratico de Filosofia del Derecho y Filosofia Politica y Director del Instituto de derechos humanos. Universitat de Valen-
cia.

LOS DERECHOS LABORALES. LA LIBERTAD SINDICAL Y DERECHOS DE ASOCIACION. UNA MIRADA INTERNACIONAL Y LATI-
NOAMERICANA.

Prof. D. Antonio Baylos.

Catedrético Derecho del Trabajo- UCLM.

EMPRESAS Y DERECHOS HUMANOS:

- PRINCIPALES MECANISMOS PARA FACILITAR EL RESPECTO A LOS DDHH EN LAS PRACTICAS EMPRESARIALES.
Prof. D. Manuel Gémez Galan.
Director General Fundacion CIDEAL de Cooperacidn e Investigacion.

- PERSPECTIVA DE LAS EMPRESAS TRANSNACIONALES EN MATERIA DE DDHH.
Prof. D. Pedro Ramiro.
Coordinador del Observatorio de Multinacionales en América Latina (OMAL).

EL G20Y LA RESPUESTA INTERNACIONAL A LA CRISIS GLOBAL. PROPUESTAS DE REFORMA A LAS INSTITUCIONES INTERNA-
CIONALES. COMERCIO INTERNACIONAL.

Prof. D2. Evangelina Aranda.

Profesora Titular Economia Aplicada-UCLM.

TRABAJO EN MUNICIPIOS EN MATERIA DE DDHH, GOBIERNO ABIERTO Y TRANSPARENCIA, CONSTRUCCION DE PAZ, LOCAL-
IZACION DE ODS Y SOBRE EL ROL DEL MUNICIPALISMO EN LA COMUNIDAD INTERNACIONAL.

Prof. D. Pablo José Martinez Osés.

Director General de la UCCI.

DERECHOS HUMANOS E INFANCIA.
Prof. D. Carmelo Angulo.
Diplomaético, ex embajador de Espafia y ex presidente de UNICEF-Espafa.

EL TRABAJO INFANTIL EN AMERICA LATINA.
Prof. D. Eliseo Cuadrao.
Director de la Fundaciéon General de la UCLM.

LOS DERECHOS DE LOS PUEBLOS INDIGENAS.

Prof. D. J. Daniel Oliva.

Subdirector Académico del Méaster en Accién Solidaria —~Area de Derecho Internacional Publico Universidad Carlos Il de
Madrid.

TEORIA DEL DECRECIMIENTO.
Prof. D. Carlos Taibo.
Profesor de Ciencia Politica y de la Administracion-UAM.

MODULO 4: FORMULACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PROYECTOS CON ENFOQUE DE DERECHOS HUMA-
NOS/ PRESENTACION DE COMUNICACIO-NES.
(CLASES TRANSVERSALES DURANTE MODULO 2Y 3).

Prof. D. Manuel Gomez Galan.

Director General - Fundacién CIDEAL de Cooperacion e Investigacion.

Prof. D. Héctor Sainz.

Director de Proyectos - Fundacién CIDEAL de Cooperacidn e Investigacion.




